
Bouconne recrutement
Du 4 juin 2025 au 30 juillet 2025

Le Centre de loisirs de Bouconne recherche des Animateurs(trices) pour encadrer des 
enfants de 3 à 15 ans durant l’accueil de loisirs, les mercredis et vacances scolaires 
2025-2026.

 

Type de contrat/durée : CDD annualisé du mercredi 3 septembre 2025 au mercredi 31 août 
2026.

 

Temps de travail : temps non complet.

 

Qualification : stagiaire B.A.F.A, B.A.F.A confirmé ou équivalence.

 

Rémunération : statutaire Adjoint d'Animation, emploi de catégorie C + indemnité de congés 
payés + prime de précarité en fin de contrat

 

Qualités Attendues / Aptitudes nécessaires :

- Être sérieux, responsable et respectueux ;

- Être organisé dans son travail et persévérant ;

- Être dynamique et motivant ;

- Faire preuve d’esprit d’initiative ;

- Savoir gérer les imprévus, son rythme de vie et de travail ;



- Être à l’écoute des autres et attentif à son environnement ;

- Savoir travailler en équipe et apprécier la vie collective.

 

Missions principales :

- Proposer, organiser et animer des activités de différentes natures, en tenant compte des 
besoins, des intérêts, des capacités et des rythmes des enfants au Centre de Loisirs, en 
mini-camps et séjours ;

- Être garant de la sécurité physique, morale et affective des mineurs et de la bonne 
organisation de la vie quotidienne des groupes d’enfants et d’adolescents ;

- Respecter et faire respecter la loi et la règlementation des Accueil Collectifs de Mineurs ;

- Assurer la construction et le suivi des programmes d’activités ;

- Veiller au bien-être et au suivi sanitaire des mineurs accueillis ;

- Assurer la communication directe et indirecte avec les familles (accueil, téléphone…).

 

Les candidatures doivent être adressées par courrier ou par mail avec CV et lettre de 
motivation à : Monsieur Le Président du Syndicat Mixte pour l’Aménagement de la Forêt de 
Bouconne

2378, chemin du Râtelier - 31530 MONTAIGUT-SUR-SAVE

Mail : emploi@bouconne.fr
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